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Na osnovuclana 43. Poslovnika o radu @pskog vijga VareS — Prasceni tekst,
broj: 01-109/09. od 29.04.2009. godine i broj: @12 od 30.01.2012. godineciana 16.
Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizavamginskih sluzbi za upravu @Gme
Vares i Strdne sluzbe Ofinskog vij&a, broj: 01-231/13. od 31.07.2013. godine Koraisij
za statutarna pitanja i propise na 9. sjednici aaiof 22.10.2013.godine, utvrdila je Bigéeni
tekst Odluke o organizovanju @pskih sluzbi za upravu @me Vare$ i Stréne sluzbe
Opcinskog vijea.

Pretisc¢eni tekst obuhvata: Odluku o organizovanjéiopkih sluzbi za upravu @me
VareS i Strdne sluzbe Ofinskog vijga i Ogtinskog n&elnika, broj: 01-263/10. od
29.12.2010. godine i Odluku o izmjenama i dopun&dduke o organizovanju omskih
sluzbi za upravu Qjne VareS i Stréne sluzbe Ofinskog vijea, broj: 01-231/13. od
31.07.2013. godine, u kojima je ozea dan njihovog stupanja na snagu.

Broj:01- 285/13 ZAMJENIK PREDSJBENICE
Vares, 22.10. 2013. godine Komisije za stéiarna
pitanja i propise

Hne{ abraji ¢

ODLUKA
0 organizovanju ogéinskih sluzbi za upravu Optine Vares
| Struéne sluzbe Oginskog vije¢a
(Preciséeni tekst)

| — OPCE ODREDBE
Clan 1.

Ovom odlukom uréuje se organizovanjepéinskih sluzbi za upravu i Sttne sluzbe
Oprcinskog vijga i Kabinet Opinskog n&elnika u okviru kojih se obavljaju poslovi lokalne
samouprave i upravni poslovi samoupravnog djelokr@gine Vares (u daljnjem tekstu:
Oprcina), kao i poslovi kantonalne uprave preneserDpénu, organizacijske jedinice sluzbi
za upravu i Strene sluzbe Ofinskog vijega i Kabinet Opinskog n&elnika, djelokrug
njihovog rada, te r@n rukovaienja.
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Clan 2.
Opcina u okviru svoga samoupravnog djelokruga:

1. osigurava zastitu ljudskih prava i osnovnih slohoda

2. donosi oginski budzet,

3. donosi razvojne programe i planove i stvara usla@ee privredni razvoj i
zaposljavanje,

4. utvrduje i provodi politiku urdenja prostora i zastite okolisa,

5. donosi prostorne, urbanisite i provedbene planove, ukiujuéi zoniranje,

6. utvrduje i provodi stambenu politiku i donosi program&ansbene i druge
izgradnje,

7. utvrduje politiku koriStenja i visinu naknada za korig§eejavnih dobara,

8. utvrduje i vodi politiku raspolaganja, koriStenja i uplfanja gratevinskim
zemljiStem,

9. upravlja i raspolaze émskom imovinom,

10.upravlja prirodnim resursima na svome pdaglui vrSi raspodjelu sredstava
ostvarenih na osnovu njihova koristenja,

11.upravlja, finansira i unapdeije djelatnosti i objekte lokalne komunalne
infrastrukture,

12.organizuje i unaprije lokalni javni prevoz,

13.utvrduje politiku upravljanja, finansiranja i unagdenja javnih ustanova
predskolskog obrazovanja,

14.provodi utvdenu obrazovnu politiku,

15.o0sniva, upravlja, unapdeje i finansira ustanove i izgradnju objekata za
zadovoljavanje potreba stanovniStva u oblasti keltsporta,

16.ocjenjuje rad ustanova i kvalitetu usluga u djedatnzdravstva, socijalne zastite,
obrazovanja, kulture i sporta, te osigurava fingkai sredstava za unageaje
njihova rada i kvalitete usluga u skladu sa potnedatanovniStva i mogaostima
Opcine,

17.analizira stanje javnog reda i mira, kriminalitesgurnosti ljudi i imovine,
sigurnosti prometa na cestama, te predlaze mjeragpnadleznim organima,

18.organizuje i provodi mjere zastite i spaSavanjalilju materijalnih dobara od
elementarnih nepogoda, pozara i prirodnih katastrof

19.uspostavlja 1 vrSi inspekcijski nadzor nad izvr3gean propisa iz vlastite
nadleznosti,

20.donosi propise o porezima, naknadama, doprinosim@aksama iz vlastite
nadleznosti,

21.donosi programe mjera radi postizanja jednakostioya,

22.raspisuje referendum za podj Optine,

23.raspisuje javni zajam i odiuje o vlastitom zaduzenju,

24.poduzima mjere za osiguranje higijene i zdravlja,

25.0sigurava uslove za rad lokalnih radija i telewkip stanica i pisanih medija u
skladu sa zakonom,

26.osigurava i vodi evidencije cchim stanjima grdana i birgékom spisku,

27.o0bavlja poslove iz oblasti premjera i katastra zi8tal i evidenciju o
nekretninama,

28.organizuje efikasnu lokalnu upravu prilaigmu lokalnim potrebama,

29.organizuje mjesnu samoupravu,

30. obavlja poslove koji se odnose na zastitu pott@Saastitu i unapdenje okolisa i
zastitu zivotinja.

31.obavlja i druge poslove iz nadleznosti u skladdaeonom.
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Poslove uprave iz samoupravnog djelokrugéiren poslove lokalne samouprave, kao
I poslove kantonalne uprave prenesene nar@p vrSi Oginski naelnik putem opinskih
sluzbi za upravu.

Opcinski natelnik sa sluzbama za uprasmi jedinstveni organ uprave za @pu.

ll. OP CINSKE SLUZBE ZA UPRAVU

1. Opéinski nacelnik i Kabinet Op éinskog natelnika

Clan 3.

Opcinski na&elnik, kao izvrsni organ i nosilac izvrSne vlastOgpéini, odgovoran je
Opcinskom vijgu za obavljanje poslova iz nadleznosti samouprgwjelokruga Ogpine.

U obavljanju poslova iz samoupravnog djelokrugac¢i@p Oginski naelnik

nadlezan je da:

- predstavlja i zastupa ©@pu,

- donosi akte iz svoje nadleznosti,

- predlaze Godisnji program rada é@pskom vijeu,

- Op¢inskom vijeu podnosi prijedlog ajpinskog budzeta,

- odgovara za izvrSenje épskog budzeta,

- osigurava izradu i Gyinskom vije&u podnosi na usvajanje ekonomske i razvojne
planove, investicione programe, prostorne i urliaike planove i ostale planske i
regulisane dokumente koji se odnose na koriStempeavljanje zemljiStem,

- Opc¢inskom vijeu predlaze odluke i druge épakte,

- provodi utvdenu politiku u skladu sa odlukama é@skog vijea,

- osigurava izvrSenje odluka i drugih akatac¢dpkog vij&a i odgovara za njihovo
provadenje,

- izvrSava zakone i druge propi&ge je izvrSavanje povjereno Qipi,

- utvrduje organizaciju ofinskih sluzbi za upravu i u skladu sa zakonom, dono
pravilnik o njihovoj unutrasnjoj organizaciji nada kojim se osigurava efikasno i
efektivno vrSenje poslova i odgovara za njihov rad, saglasnost @mskog
vijeca,

- realizuje saradnju (4nme s drugim ofinama, gradovima, ndenarodnim i
drugim organizacijama, u skladu s odlukama i z&kima Oginskog vij&a i
njegovih radnih tijela,

- Op¢inskom vijg&u podnosi izvjeStaj o ostvarivanju @pske politike i svojim
aktivnostima, najmanje jedanput godisnje,

- obavlja nadzor nad zakonitasrada preduza i javnih ustanova kojima je osniva
Opcina,

- sklapa ugovore i druge pravne poslove u skladwakarrom, Statutom i odlukama
Opcinskog vijea,

- odlwuje o pitanjima iz radnog odnosa drzavnih sluzbenkamjeStenika u skladu
sa zakonima,

- brine se o urednom i pravilnom koriStenju imovirsedstava rada,

- primjenjuje institut ocjenjivanja rada u skladuzsékonom,

- Op¢inski naelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost akiedge donosi
odnosno koje predlaze Gpskom vijeu,

- Organizuje vrsenje inspekcijskog nadzora u skladzakonom,

- vrSiizradu i prati implementaciju Strategije rapv@gline,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom,

- kod zaposljavanja novih radnika obavezno vodi bragunacionalnoj i spolnoj
zastupljenosti, u skladu sa vaire zakonskim propisima,
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Clan 4.

Radi izvrSavanja poslova iz nadleznosti ¢@pkog n&elnika osniva se Savjet
Op¢inskog n&elnika.

Savjet iz prethodnog stava pomazeci@pkom ngelniku u koordiniranju radom
jedinstvenoga organa uprave, u pripremanju, donoSernzvrSavanju akata iz njegove
nadleznosti i vrSi i druge poslove utene Statutom i drugim émskim propisima.

Sastav i broglanova Savjeta @jinskog n&elnika utvdeni su odlukom o njegovom
oshivanju.

Clan 4a.

Struéni poslovi Kabineta Opéinskog natelnika su:

- rukovodi i koordinira radom Kabineta,

- vodi protokolarne poslove, uklujuéi i vodenje dnevnih planova, sastanaka i
obaveza Ofinskog n&elnika,

- obavlja poslove vezane za organizaciju i protoksimskih manifestacija,

- priprema i saziva sjednice Savjeta (Kolegijaxidpkog naelnika i prati
realizaciju usvojenih zaklfiaka i zaduZenja,

- uz sudjelovanje pondnika Oginskog n&elnika i sekretara Gimskog vij&a,
priprema nacrte i prijedloge akata koje donosti@gki natelnik ili ih predlaze
Opc¢inskom vijgu na razmatranje i usvajanje,

- sudjeluje u izradi programa rada é@yskog vije&a; razmatra prijedloge akata
uputenih Oginskom n&elniku i daje misljenja u pogledu njihove uskdmosti sa
ustavom, zakonom i drugim propisima,

- prati realizaciju odluka i zakljfiaka Oginskog vijea koji se odnose na obaveze
Opc¢inskog n&elnika,

- s&injava strigne analize i priprema izvjesStaje i informacije zdrpbe Opinskog
natelnika,

- izvjeStava Opinskog n&elnika o informacijama, analizama, izvjeStajimalmian i
drugim materijalima, dostavljenim na zahtjevdyskog naelnika ili po sluzbenoj
duznosti od strane 6mskih sluzbi za upravu, javnih preddéaa ustanova i drugih
subjekata,

- upoznaje Ofinskog n&elnika o stanju i eventualnim problemima u vrSenju
planiranih poslova,

- izraduje strateSke ciljeve i politike 6mske administracije i prati njihovo
izvrsenje,

- organizuje prijem delegacija, grupa i pojedinacaemlje i inostranstva, te po
potrebi, organizuje njihov boravak i smjeStaj namoju Opcine,

- uspostavlja saradnju sa kantonalnim i federalnigaoima i institucijama o
pitanjima koja se tu rada Opinskog n&elnika,

- saraluje sa Savezom oma i gradova Federacije Bosne i Hercegovine, te
koordinira aktivnosti u cilju ostvarivanja te sange]

- vrSi poslove vezane za ostvarivanje saradnje izaaju projekata sa inostranim
subjektima, nevladinim organizacijama i organinmastitucijama Evropske unije,

- poziva medije i prezentira sluzbene informacijeres - konferencijama ili u
drugoj formi, izrauje i dostavlja priofenja medijima, te sastavlja informacije za
javnost o bitnim pitanjima,

- po potrebi vrSi prijem stranaka i daje odgovatajabjasnjenja,

- vodi arhivu Oginskog n&elnika i Kabineta Ofinskog n&elnika,
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- odgovara za zakonito, azurno i blagovremeno obajeljposlova,

- prema potrebi &estvuje u radu komisija i drugih radnih tijela,

- kontinuirano prati propise i stou literaturu,

- neprestano radi na svom stnom obrazovanju i usavrSavanju, testvuje na
savjetovanjima i drugim oblicima obrazovnih aktigtip

- radi stréne i tehnéke poslove oko programa radadskog néelnika i praenje
istog,

- vodenje evidencije éuvanje originala ofih i pojedin&nih akata Opinskog
naelnika i staranje o njihovom blagovremenom objanljiju,

- vodenje evidencije éuvanje dokumentacije o radu épskog néelnika,

- prevoz motornim putdkim vozilom za potrebe Gjnskog naelnika i Oginskog
vijeca,

- vodi evidencije i prati rad voZa motornih vozila,

- prati rad i daje upute tehtkiom sekretaru Qjinskog n&elnika,

- obavlja i druge poslove po nalogu é@mskog n&elnika.

2. Opéinske sluzbe za upravu

Clan 5.

Za vrSenje upravnih i sténih poslova iz nadleznosti ©pe Vare$ osnivaju se
opcinske sluzbe za upravu (u daljnjem tekstu: Sluzbemavu), i to:

1. Sluzba za prostorno utenje, urbanizam, privredu i financije.
2. Sluzba za ofu upravu i drustvene djelatnosti.
3. Sluzba za civilnu zastitu.

Clan 6.

a) Sluzba za prostorno urelenje, urbanizam, privredu i financije:

- provodi zakone, druge propise id@pakte u okviru prava i duznosti Gpe u
oblasti privrede i finansija,

- predlaze i provodi utdenu politiku iz oblasti za koju je osnovana,

- vrSi poslove u procesu privatizacije u skladu deonam,

- vrSi upravno-pravne poslove iz oblasti za kojugaavana,

- prati privredna kretanja u oblastima za koje jecosima, posebno u oblasti male
privrede i samostalnog privtivanja,

- vodi brigu o razvoju turistkih resursa Ofine, posebno o0 razvoju kapaciteta u
ku¢noj radinosti,

- vodi brigu o prirodnim i poljoprivrednim resursin@pcéine i razvoju programa za
unapréenje stanja u ovoj oblasti,

- predlaze i provodi utdenu politiku u oblasti gazdovanja i upravljanja lpegaim
prostorima, kao i kontrolu racionalnog koriStenjeogtora koji su vlasnistvo
Opcine,

- vodi poslove vezane za kupovinu i prodaju posloyristora,

- organizuje analitko praenje zakupaca poslovnog prostora,

- priprema nacrte i prijedloge propisa i drugih akatjeStaja i informacija za
Opcinsko vijete i optinskog n&elnika iz oblasti za koju je osnhovana,

- predlaze, u okviru ovlastenja, mjere prema preé¢iaz i drugim pravnim licima
od zn&aja za Opinu.




prati stanje i vodi registar u oblasti samostalobgvljanja poslovnih djelatnosti
(radne knjizice za zaposlene djelatnike kod sanaktarivrednika idr.),

provodi zakone, druge propise ié@pakte iz oblasti budZeta i finansija,

vrSi poslove u vezi s izvrSenjem budzetati@p, kao i sve druge poslove u vezi s
budZetom ogine,

vrSi izradu plana izvan budzetskih sredstavai@i radi na izvrSenju tog plana,
vrSi r&unovodstvene i knjigovodstvene poslove,

vrSi sve druge stiine i administrativne poslove iz oblasti za kojogmovana,
izraduje, donosi program i kriterije raspodjele budzigtsiredstava namijenjenih
za oblasti iz djelokruga sluzbe,

vodi registar poljoprivrednih gazdinstava i klij¢éaa

vodi upravno pravne poslove iz oblasti vodoprivtede

realizuje poticaje iz oblasti poljoprivrede,

izraduje i prati implementaciju Strategije razvojadiwe,

vodi poslovanje putem trezora,

organizuje vrSenje inspekcijskog nadzora u skladzakonima,

radi na realizaciji projekata iz oblasti poljopede sa don@m i medunarodnim
agencijama i Nevladinim organizacijama,

izraduje akcione planove odtenih aktivnosti iz nadleznosti Sluzbe,

izvrSava i osigurava izvrSavanje zakona, drugihpisa i ogih akata iz oblasti
urbanizma, prostornog wtenja, grdenja, zastite okoline, komunalnih i stambenih
poslova, imovinsko-pravnih poslova, geodetskihtaktarskih poslova,

provodi postupke geoinformacijskog sustava u obtgstdetskih poslova, katastra
I prostornog planiranja,

provodi utvdenu politiku i vodi upravni postupak iz oblastilkage je osnovana,
vrSi statisttke poslove od interesa za €@ u oblasti za koje je osnovana,

vrSi analittko praenje stanja i kretanja u oblasti za koje je osnayan

obavlja poslove vezane za problematiku zagttgekovog okolisa,

obavlja poslove vezane za problematiku lokalnirepat

obavlja poslove koji se odnose na divanje naknade za koristenje gradskog i
gradevinskog zemljiSta i vodi evidenciju nekretninaikm raspolaze Gjna,

vrsi striene poslove u pripremi i prodenju planskih akata,

obavlja poslove koji se odnose na divanje komunalne naknade,

radi na préenju i komunalnih poslova od interesa zaci@p, posebno na
realizaciji projekata obnove i sanacije objekatamknalne infrastrukture na
podruwju Opcine,

priprema prijedloge infrastrukturnih projekata zan#idiranje prema drugim
nivoima vlasti i méunarodnim organizacijama,

provodi postupke odabira izs#tata radova iz oblasti cestovne i druge
infrastrukture,

priprema projekte i vodi evidenciju o realizacyjfrastrukturnih projekata,
koordinira u izradi prostorno-planske dokumentacije

osigurava zaStitu urbaniskie i investicijsko-tehrtke dokumentacije i druge
poslove u vezi s tim,

vodi evidenciju o stambenom fondu e, uniStenim i obnovljenim stambenim
jedinicama na podtju opcine,

radi na osposobljavanju objekata neophodnih za zinawl stanovniStva,

radi na otklanjanju posljedica ratnih djelovanjanaseljenim mjestima,

vodi evidenciju o stambenom fondu €pe,

vrSi popis i procjenu ratne Stete,

vrSi odrelene poslove u postupku privatizacije i restituckao i kupovine i
prodaje stanova,




provodi postupak rjeSavanja imovinsko-pravnih zaldj

vodi postupak pravne naknade za gtansko-pravne i druge subjekige su
nekretnine prenesene u drzavno vlasnistvo,

vodi postupak proutenja zakona u oblasti agrara, arondacija i druggisnikih
odnosa u ovoj oblasti,

razmatra pitanja prava @& kupnje nepokretnosti i prava zakupa nepokretnosti
drzavnom vlasnistvu,

vodi postupak pretvaranja zajetkin prostorija u stanove, kao i stambenih
prostorija u poslovni prostor, te zajetkih prostorija u poslovni prostor,

rjeSava o pravima na nekretninama sukladno zakonu,

vrSi poslove odrzavanja premjera i katastra nekmato skladu sa zakonom,

vrSi poslove provéenja promjena na zemljiStu id@alnu obradu podataka, s
provaienjem promjena na katastarskim planovima i operatu,

vrSi upis prava na nekretninama po sluzbenoj duznpe zahtjevu stranaka,

vodi evidenciju prava na nekretninama,

izdaje uvjerenja i izvode, kopije podataka premjekatastra nekretnina, te daje
druge podatke sukladno zakonu,

vrSi poslove vjeStgenja predmeta u postupku iz imovinsko-pravne oblast
vjesta&enje po pozivu suda,

vrSi poslove vjeStgenja i druge poslove iz okvira katastra nekretnimestupcima
iz oblasti urbanizma i gdenja,

priprema nacrte i prijedloge odluka i drugih akdatjzvjeStaje i informacije za
Opcinsko vijete i Optinskog néelnika iz oblasti za koju je osnovana,

izraduje 1 donosi program i kriterije raspodjele praraskih sredstava
namijenjenih za oblasti iz djelokruga Sluzbe,

vrSi striéne i administrativne poslove za komisije i drugdna tijela Opinskog
vije¢a i ogtinskog n&elnika u oblasti za koju je osnovana,

vrSi inspekcijski nadzor iz oblasti gienja i komunalnih poslova,

vrSi poslove eko policije,

vrSi druge stréne i administrativne poslove iz svoje oblasti deme zakonom i
drugim propisima koji joj se stave u zadatak,

izraduje i prati implementaciju Strategije razvojadiwe,

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

Odredeni poslovi iz nadleznosti Sluzbe mogu se obawvjdfientru za pruzanje usluga
gradanima.

Clan 7.

b) Sluzba za ogu upravu i drustvene djelatnosti :

izvrSava i osigurava izvrSenje zakona i drugih mapu oblasti ofe uprave,
provodi zakone, druge propise idapakte iz oblasti obrazovanja, zdravstva,
kulture, sporta, socijalne i bateo-invalidske zastite, lokalne samouprave,
raseljenih osoba, izbjeglica i povratnika, fondacijidruzenja i informisanja,
rjeSava u upravnim stvarima i poduzima upravneugdrmjere u okviru prava i
duznosti Opine, za koje nije nadlezna ni jedna druga sluZzbapravu i izvrSava
propise koje donosi @msko vijete iz oblasti lokalne samouprave,

vrSi poslove grdanskih stanja, ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa

radi na izradi i azuriranju bi¢kog spiska,

vrSi poslove pruzanja pravne poéno

radi na poslovima organizacije @pske uprave,
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vrSi personalne poslove,

vrsi poslove prijemne kancelarije: prijem, razvvstaje, evidentiranje, arhiviranje,
kovertiranje i otpremu poste,

vrSi nabavku opreme i potroSnog materijala,

obavlja usluge prijevoza i odrzavanje voznog pafgaking prostora,

vrsi fizicko osiguranje zgrade,

vrSi tekwee i tehnéko odrzavanje zgrade ©@pe i njeno zagrijavanje, te odrzavanje
¢istoce u radnim prostorijama,

predlaZze i provodi utdenu politiku u oblastima za koje je osnovana,

rjeSava o upravnim stvarima iz oblasti za kojugaavana,

izvrSava propise koje donosi €psko vijete iz oblasti lokalne samouprave,
stara se o0 organizaciji obiljezavanja gmaih datuma,

planira aktivnosti u povodu obiljeZzavanja Dangiop,

saraiuje sa domam i medunarodnim organizacijama u cilju podizanja uslova i
nivoa usluga u oblastima za koje je osnovana,

rjeSava u upravnim stvarima za koje je osnovana,

izraduje i donosi program i kriterije raspodjele budk#étssredstava namijenjenih
za oblasti iz djelokruga Sluzbe,

stara se o stvaranju uslova za razvoj i slobodetmdanje lokalnih informativnih
medija u skladu sa zakonom,

priprema nacrte i prijedloge propisa i drugih akegazvjeStaje i informacije za
Opcinsko vijete 1 Oinskog n&elnika iz oblasti za koju je osnovana,

vodi kontinuiranu saradnju sa JU , Centar za sbuijaad” i nadleznim
ministarstvima u cilju pruzanja usluga licima @rgt socijalne potrebe kao i
licima koja su korisnici prava iz oblasti zakonaaxijalnoj zastiti, zastiti civilnih
Zrtava rata i zastiti porodice,

u saradnji sa JU ,Dom zdravlja“ prati rad ustandw® i ostvarivanje nivoa
pruzanja zdravstvenih usluga i zdravstvene za&ismovniStva na podtju
opcine,

rjeSava o upravnim stvarima u postupku sticanjgiibstanka prava raseljenih
osoba i povratnika u Federaciji i izbjeglica izdBe | Hercegovine,

vodi evidenciju o raseljenim osobama, povratnicinzéjeglicama,

prati ostvarivanje prava na zdravstvenu i socijaastitu navedenih kategorija,
vodi upravno rjeSavanje o ostvarivanju prava naawzstvenu zastitu kategorija
koje nisu osigurane u skladu sa vaezakonskim propisima,

koordinira rad mjesnih zajednica,

stara se o izvrSenju poslova i zadataka koji pladei iz nadleznosti mjesnih
zajednica propisanih Zakonom o lokalnoj samoupy&tatutom ofine i Statutom
mjesne zajednice,

pruza stranu poma@ organima mjesnih zajednica,

saraluje sa nevladinim organizacijama, udruzenjima heyim asocijacijama, po
pitanjima koja se odnose na djelokrug poslova S3uzbimaju javni zn&j za
Opcinu,

saraluje sa omladinskim organizacijama i organizacijagga mlade u cilju
provaienja omladinske politike na lokalnom nivou,

pruza stridnu poma@ udruZenjima grdana/Nevladinim organizacijama prilikom
registracije, dostavljanja projekata i sl,

pruza stranu poma@ udruZenjima od posebnog drustvenog interesa,

stara se o obezhjwanju uslova za pokrivenost podfa optine signalom ( TV i
RADIO) javnih emitera u BiH,

stvara uslove za razvoj djelatnosti iz oblasti esog i predskolskog obrazovanja
i odgoja, kulture i sporta,
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- ostvaruje saradnju sa obrazovnim ustanovama ¢éepja redovnog nastavnog
procesa,

- izvrSava i obezbjluje izvrSavanje zakona i drugih propisa u okviravar i
duznosti Opine u oblasti bor&ko-invalidske zastite,

- sprovodi utvdenu politiku u oblasti botko-invalidske zastite,

- obavlja studijsko-analitke i informaciono-dokumentacione poslove u oblasti
borako-invalidske zastite,

- analizira, inicira ili ¢estvuje u izradi propisa u oblasti b&kae-invalidske zastite,

- prati stanje i rjeSava u upravnim stvarima i poth&iupravne i druge mjere u
oblasti bor&ko-invalidske zastite,

- vrSi striéne i administrativne poslove za odeme Komisije i druga radna tijela
Opcinskog vijeta i Optinskog n&elnika u oblasti za koju je osnovana,

- izraduje i prati implementaciju Strategije razvojadie,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

. Odreteni poslovi iz nadleznosti Sluzbe mogu se obavjalientru za pruzanje usluga
gradanima.

Clan 8.
c) Sluzba za civilnu zastitu:

- osigurava zakonitost, pravilnost, pravovaljanostekonoménost izvrSavanja
poslova i zadataka,

- kontinuirano izvjeStava @nsko vijge i Opinskog n&elnika o stanju u oblasti
za koju je sluzba osnovana,

- priprema programe, planove, odluke i druge aktdjelokruga rada sluzbe za
Opcinsko vijete i Optinskog n&elnika,

- izraduje programe i planove rada, analize i izvjeStaj@jelokruga rada sluzbe,

- preduzima radnje u upravnom postupku i donosi n@se

- saraluje sa Federalnom i kantonalnom upravom civilnditzadrugim oginama
u skladu sa nadenjima i ovlastima dobivenim od ©pskog n&elnika,

- saraluje sa drugim organima i sluzbama ¢im@ 1 kantona, ustanovama,
preduzéima i drugim pravnim subjektima,

- organizuje, priprema i uskiaje sa zakonskim propisima funkcionisanje civilne
zastite,

- organizuje i koordinira prouwdenje mjera i spasavanja,

- priprema i vrSi obuku gdana za provdenje mjera samozastite, idtge programe
i elaborate za izv@enje vjezbi civilne zastite,

- vrSi procjenu i priprema izvjesStaje o procjeni &tetl prirodnih i drugih nesta,

- izraduje Plan zaStite od pozara, Plan obuke ickeipripremljenosti pripadnika
vatrogasne jedinice,

- izraduje odluke, informacije, izvjeStaje i druge aktestanju u oblasti zasStite od
poZara,

- predlaze mjere i planove za rjeSavanje pitanjaiteadtd pozara, oliavanja i
osposobljavanja pripadnika vatrogasne jedinice,

- prati prikupljanje finansijskin sredstava u oblastaStite i spaSavanja i
protivpozarne zastite i predlaze plan utroSka seedsu skladu sa zakonom,

- koordinira aktivnosti sa privrednim subjektima neritoriji Opéine i drugim
op¢inama u sldaju pojave pozara ¢ razmjera,

- vrSi kontrolu primjene i odrzavanja opreme, vozpaklju¢nih uretaja, ispravnost
vozila i sredstava za gasenje,




motri, otkriva i prati aktivnosti oko prirodnih irdgih nesréa i blagovremeno
obavjeStava nadlezne organe i stanovnistvo,

razmjenjuje informacije sa kantonalnim operativhzentrom za motrenje i
obavjeStavanje i provjerava sistem za uzbunjivanjeslwtaju potrebe njegovo
aktiviranje,

dostavlja redovne izvjeStaje na poftuopiine kantonalnom operativnom centru,
vrSi izradu projektne dokumentacije za razminirgeaizicnih povrSina od mina te
prosljeiuje u Kantonalnu upravu civilne zastite,

vodi evidenciju struktura civilne zaStite 1 neelsfitanih ubojnih i
minskoeksplozivnih sredstava,

izraduje i prati implementaciju Strategije razvojade,

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.

Odreieni poslovi iz nadleznosti sluzbe mogu se obawvijaflentru za pruzanje usluga
gradanima.

Il. — STRU CNA SLUZBA OPCINSKOG VIJE CA

Clan 9.

Striena sluzba Ofinskog vijega organizuje se i funkcioniSe kao Stma sluzba za
vrSenje stronih i administrativno-tehikin poslova za potrebe @pskog vij&a i njegovih
radnih tijela kao Sto su:

struini i tehnitki poslovi za odrzavanje sjednica é@skog vijea,

strweni i tehnitki poslovi za rad komisija i radnih tijela @pskog vij&a,

strweni i tehnicki poslovi saradnje sa strankama wépkom vij&u,

strweni i tehniki poslovi saradnje s organima uprave u vezi prrenaterijala za
Opcinsko vijete,

poslovi na uspostavi koordinacije i saradnje slwgbupravu,

saradnja s ndnarodnim i drugim organizacijama za poboljSangar®ginskog
vijeca,

poslovi oko izrade Statuta éipe, Poslovnika i Programa radaddyskog vij&a,
strweni i tehnitki poslovi zapisnika, tonskih zapisa i sl.,

praenje obaveza mskog n&elnika prema Ofnskom vijgu i drugim
organima i subjektima,

izraduje prijedloge i nacrte propisa i drugih akata,&é&al nije u nadleznosti drugih
sluzbi,

koordinacija s organima uprave u pogledu priprenzeaide akata koji se upuju
Opcinskom vijgu na razmatranje i usvajanje od strane&i@gkog n&elnika kao
ovlastenog predlada,

pripreme izvjeStaja i informacija za potrebeddgkog vijea,

pruzanje stréne i druge pom@ klubovima vijenika i vije¢nicima u ostvarivanju
njihovih prava i duznosti,

koordiniranje rada izm# Opiinskog vij&a, radnih tijela Vijéa, Oginskog
natelnika i oginskih sluzbi za upravu,

vodenje evidencije tuvanje originala propisa i drugih akata ddkog vijea i
radnih tijela Vij&a i staranje o njihovom blagovremenom objavljivanju

vodenje evidencije éuvanje dokumentacije o radu \dgei njihovih radnih tijela,
kabinetski, protokolarni, operativno-tebki i drugi poslovi za potrebe
predsjedavajteg Oginskog vijea,
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- odnosi s javnadl, osim onih koje vrSe @émske sluzbe za upravu,

- striene analize, te priprema izviesi informacija za potrebe @mskog vij&a,

- pr&enje i koordinacija sa predugma i ustanovamaiji je osnivat Opéina, kao i
saradnja sa organima tih pravnih lica,

- ostali poslovi vezani za rad i aktivnosti @mskog vijga i Ogtinskog naelnika,

- izraduje i prati implementaciju Strategije razvojadde,

- obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonowrkijuckom Ogtinskog vij&a.

Organizacija i rad Steime sluzbe Ofinskog vijg&a utviduje se posebnom Odlukom
Opcinskog vijega i ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutrasSnjoj organigadedinstvenog
op¢inskog organa.

IV. — ORGANIZACIJSKE JEDINICE
Clan 10.

U okviru sluzbi mogu se formirati odsjeci kao osnevorganizacione jedinice u
kojima se obavljaju nakto slozeni poslovi i u wem obimu, a z&ije obavljanje je
neophodno da se grupiSu po istovrsnosti, sloZzenodtiosno méusobnoj povezanosti i za
koje je potreban \@ stepen samostalnosti u rukalemju.

V. - RUKOVODENJE 5
Clan 11.

Jedinstvenim ofinskim organom uprave éme rukovodi Opinski naelnik u skladu
sa zakonom i Statutom é&pe.

Op¢inskom sluzbom za upravu rukovodi rukovéd@adnik — pomonik naelnika.

Odsjekom u okviru sluzbe za upravu rukovodi Sejelds

Pomanika n&elnika i Sefa odsjeka iz stava 2. i 3. owlgna postavlja Opnski
natelnik u skladu sa zakonom, Statutontiog i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji.

Za sluzbe u kojima se obavljaju preneseni poslavitBnalne uprave, postavljenje se
vrSi po prethodno pribavljenom misljenju nadlezmogana Kantona, u skladu sa propisom.

Clan 12.

Strienom sluzbom Ofinskog vije&a rukovodi sekretar @mskog vijea.

VI. — UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 13.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji jedinstvenmgfinskog organa i Sttune sluzbe
Opc¢inskog vijga ureluju se: nadleznosti organizacijskih jedinica,c¢inarukovaienja,
programiranje i izvrSavanje poslova, ovlastenjadgavornosti uposlenika u obavljanju
poslova, broj uposlenika i namjeStenika, naziviaspored poslova po organizacijskim
jedinicama s opisom poslova za svakog uposlenikanmjestenika, ili grupu uposlenika i
namjesStenika i potrebnim uslovima u pogledu &teu spreme i drugih uslova za rad na
odnosnim poslovima i broj pripravnika koji se prjmai radni odnos te uslovi za njihov
prijem.

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji donosi &pski naelnik.
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VIl. - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14.

Opcinski natelnik ¢e u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu dlu&eddonijeti
Pravilnik o unutraSnjoj organizaciji Jedinstvenogc¢ioskog organa i Sttme sluzbe
Opcinskog vijga Vares.

Clan 15.

Pretis¢eni tekst Odluke objavljen je na oglasnoj tabli ebwstranici Opine Vares,
23.10. 2013. godine i primjenjuje se od dana opjarja.




